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Dorota Szumbarska
Dyrektor Osrodka Wezesnej Interwencji Zarzadu Glownego PSOUU

Wicedyrektor Osrodka Wezesnej Interwencji ZarzaduGlownego PSOUU

Iwona Janiak

Wspolipraca

w wielodyscyplinarnym zespole

Osrodek Wczesnej Interwencji w Warszawie byt pierwszg placowka w Polsce
i jedng z nielicznych na swiecie, w ktorej wprowadzono kompleksowa,
wielospecjalistyczng opieke nad mafym, zagrozonym niepetnosprawnoscia
dzieckiem i jego rodzing. Jezeli za date powstania Osrodka przyjmiemy
rok 1978, chociaz praca nad jego koncepcja zaczeta sie znacznie wczesniej,
to realizowany w OWI model wezesnej interwencji ma juz 37 lat, a wiec zostat
wypracowany w wyniku wielu lat doswiadczen. W powstaniu modelu brafo
uaziat wielu profesjonalistow, zarowno teoretykow jak i praktykow, ale wdro-
Zenie go spoczywato na osobach zajmujacych sie na co dzien diagnoza,
rehabilitacja i terapia.

Nalezy tez podkresli¢, ze duza role w powstaniu Osrodka odegrali rodzice, ktorych
dzieci w tamtych latach pilnie potrzebowaty placowki, gdzie mogltyby uzyska¢ diagnoze
i fachowe wsparcie. Rodzice oczekiwali dla siebie i dla swoich dzieci podmiotowego trakto-
wania, empatii oraz pomocy na réznych etapach rozwojowych dzieci. W zwigzku z tym
pojawila si¢ potrzeba utworzenia Osrodka, a w nim - wielodyscyplinarnego zespotu.
Na wzor pierwszej placowki powstaty Osrodki Wezesnej Interwencji w catej Polsce a ich
rola w regionach, w ktorych dziataja jest nie do przecenienia.
Od niemal 40 lat kompleksowa pomoc udzielana jest dzieciom, ktorych rozwoj przebie-
ga nieprawidtowo. Sa to dzieci mate, zagrozone niepelnosprawnoscia, jak i dzieci starsze,
u ktorych zostata juz ona stwierdzona. Wsrod pacjentow OWI znajduja sie dzieci:
® obcigzone ryzykiem nieprawidtowosci rozwojowych, bedacych konsekwencja przed-
weczesnego porodu,

® z wieloczynnikowym uszkodzeniem lub wadami osrodkowego uktadu nerwowego, taki-
mi jak m.in. encefalopatia, padaczka, przepuklina oponowo-moézgowa i przepuklina
oponowo-rdzeniowa, polineuropatie,

® z chorobami metabolicznymi, charakteryzujacymi sie w obrazie klinicznym ztozonym
uposledzeniem funkcji psychoruchowych, np. choroba syropu klonowego,

® z uszkodzeniami materialu genetycznego, pozwalajacymi na klasyfikacje w zespoty
genetyczne (np. Zespot Downa, Zespol Williamsa, Zesp6l Angelmana) lub mutacjami
chromosomowymi i genomowymi bez okreslenia konkretnego zespotu,

® z dysfunkcja narzadu ruchu pochodzenia neurologicznego (m.in. mézgowe porazenie
dzieciece, dystrofie migsniowe, miopatie),

® z niepelnosprawnoscia intelektualna (oligofrenie),

® zdysfunkcja narzadow zmystow i aparatu artykulacyjnego (m.in. zaburzenia SI', dys-
fazja®/afazja® dziecigca, SLIY),

® ze spektrum autyzmu (autyzm dzieciecy, Zespot Retta, Zespot Aspergera),

® ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami, wrodzonymi lub nabytymi.

Nieprawidtowy, zaburzony rozwoj moze dotyczy¢ jednego z obszaréw funkcjonowania:
ruchowego, poznawczego, spoleczno-emocjonalnego lub tez moga sie one wzajemnie
przenikac. Przyczyn moze by¢ wiele, ale niezaleznie od zrodta probleméw w Osrodku stawia-
na jest diagnoza i ustalane dalsze postgpowanie, majace na celu poprawe stanu dziecka
i wykorzystanie jego potencjatu rozwojowego. Kazde dziecko jest wyjatkowe i dla jednego
osiagnieciem moze by¢ nauczenie si¢ chwytania przedmiotu, dla innego poprawa kontak-
tu lub pojscie do szkoly integracyjne;.

Zaburzenia S| - zaburzenia integracji sensorycznej, czyli nieprawidlowego przetwarzania bodzcéw zmysfowych.
Afazja dziecigca — brak rozwoju mowy.

Koscielska M., Oblicza uposledzenia, Warszawa, PWN, 1995.

D O AW N =

Realizacja tych celow i planéw pomocy
jest moZliwa tylko przy wspoétudziale
rodzicow. Wymaga przekazania im aktual-
nej informacji na temat diagnozy, rokowan
odnosnie leczenia, proponowanych metod
terapeutycznych oraz akceptacji w przy-
padku ich zastosowania. Nalezy wziac
pod uwage, ze diagnoza stwarza na ogot
bardzo trudna dla rodzicéw sytuacje psy-
chologiczna, zwiazana ze stresem opisywa-
nym w literaturze przez wielu autoréw®.
Stan emocjonalny rodzicow ma wiec bezpo-
Sredni wplyw na funkcjonowanie dziecka.
Ponadto, rodzice rozwijaja rozne strategie
radzenia sobie z trudng sytuacja wycho-
wywania i rehabilitacji dziecka zagrozo-
nego niepenosprawnoscia. Strategie te moga
wspomaga¢ badz hamowa¢ proces tera-
peutyczny, a niedostosowanie wymagan
do sytuacji wplywa niekorzystnie na roz-
woj emocjonalny dziecka. Bez wspotpracy
z rodzicami nie ma wiec mozliwosci udzie-
lenia dziecku skutecznej pomocy.

Istnieje wiele prac opisujacych funkcjo-
nujacy obecnie w Osrodku model wezesnej
interwencji®. Tym, co stanowi o wartosci
i skutecznosci modelu jest wielodyscypli-
narnosc zespotu, a wiec zatrudnianie takich
profesjonalistow z zakresu medycyny, psy-
chologii, rehabilitacji, logopedii i edukacj,
aby mozna bylo zdiagnozowa¢ dziecko, okre-
sli¢ jego .mocne strony” i trudnosci oraz
stworzy¢ i wdrozy¢ indywidualny, kom-
pleksowy plan terapii, obejmujacy oddzia-
tywaniami calg rodzing. Diagnoza jest co
jakis czas ponawiana a ewaluacja dokony-
wana podczas terapii i kolejnych wielospe-
cjalistycznych konsultacji.

W OWI czlonkami wielodyscyplinarne-
go zespolu sa doswiadczeni lekarze
roznych specjalnosci: rehabilitacji medycz-
nej, neurolodzy, pediatrzy, psychiatrzy
oraz logopedzi, fizjoterapeuci, psycholo-
dzy i pedagodzy.

Dysfazja dziecigca — (ekspresyjna/percepcyjna) znacznie opdzniony rozwdj ekspresji lub percepcji mowy w stosunku do normy wiekowej.
SLI- z ang. Specific Language Impairment - specyficzne zaburzenia jezykowe, trudnosci w uzywaniu jezyka najprawdopodobniej majace uwarunkowanie genetyczne i neurobiologiczne.

Kastory-Bronowska M., Pakufa Z., Model opieki nad dziecmi z zaburzeniami rozwoju psychoruchowego w wieku od 0 do 7 roku Zycia w Osrodku Wezesnej Interwencji Polskiego Stowarzyszenia

na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umysfowym, materialy z Migdzynarodowej Konferencji Naukowo-Szkoleniowej, Warszawa, 4 listopada 2004; Kastory-Bronowska M., Wezesna interwencja

— interdyscyplinarnosc dziatari wobec dziecka i rodziny, Rewalidacja 1(31)/2012, Warszawa, Kompendium, 2012.
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Rola lekarza rehabilitacji i lekarza neurologa jest ocena dojrzatosci odruchowej, anali-
za rozktadu napiecia mieSniowego, diagnostyka uszkodzen obwodowego i oSrodkowego
ukladu nerwowego. Psychiatra diagnozuje i leczy zaburzenia psychiczne. Lekarze
wszystkich specjalnosci interpretuja badania otrzymane od rodzicow lub kieruja na nie-
zbedne badania diagnostyczne i przedstawiaja wyniki tych badan zespolowi (np. EEG,
TK i RMI mozgu, badania genetyczne, metaboliczne, badania stuchu i wzroku), wyjasnia-
ja dziatania i moZzliwe skutki uboczne przyjmowanych przez dziecko lekow.

Logopeda (wiekszos¢ logopedow ma specjalizacje z zakresu neurologopedii) stawia
diagnoze logopedyczng dotyczaca rozwoju mowy czynnej oraz zdolnosci dziecka do komu-
nikacji z otoczeniem. Ocenia zakres zdolnosci ekspresyjnych i percepcyjnych matego
pacjenta oraz - w przypadku, jesli dziecko nie rozwija mowy - dokonuje wyboru najlepszej
jego zdaniem metody komunikacji alternatywnej. Logopeda udziela rodzicom dziecka
oraz calemu zespotowi Osrodka wskazowek dotyczacych najwlasciwszych sposobow
prowadzenia terapii oraz stymulacji komunikacji werbalne;j.

Fizjoterapeuta ocenia rozw6j malej i duzej motoryki, koordynacji ruchowej, wzroko-
wo-ruchowej, sprawnosci manualnej oraz planowania ruchu i obustronnej koordynacji.
W zaleznosci od stanu dziecka ustala pozycje do karmienia i zabawy, zwraca uwage na
korekcje i utrzymanie prawidlowej postawy ciata.

Terapia logopedyczna
- neurologopeda Magdalena Wojewo

Terapia metoda S!
- fizjoterapeuta Pawef Boratowski

Koordynatorem w procesie diagnostyczno-terapeutycznym jest psycholog, ktory peni
role osoby integrujacej dziatania wszystkich cztonkéw zespotu. Tworzy diagnoze funkcjo-
nalna, w ktorej nie moze zabrakna¢ oceny nawiazywania kontaktu przez dziecko, radzenia
sobie z emocjami i gotowosci do wspolpracy, relacji z rodzicami i réwiesnikami, poziomu
rozwoju funkcji poznawczych, ale takze aktywnosci zabawowej. Interpretuje zachowania
dziecka, rowniez te, ktore nie sa ogolnie akceptowane i pomaga zespotowi niwelowac
negatywne skutki trudnych zachowan. Wspétpracuje z rodzicami starajac si¢ wzmocnic¢
ich kompetencje rodzicielskie, jak rowniez - w niektérych przypadkach - urealni¢ ich
oczekiwania wobec dziecka. Stara si¢ tez wspolnie z rodzicami rozwiazywa¢ pojawiajace
si¢ problemy, a w uzasadnionych przypadkach kieruje do psychoterapeuty rodzinnego.

Osrodek Wezesnej Interwencji poza kompleksowa diagnoza, oferuje terapie realizowa-
na wedtug zalecen konsultantéw. Pion terapeutyczny tworza: logopeda, fizjoterapeuta,
psycholog i pedagog. Terapeuci pracuja nad rozwojem funkcji poznawczych, spotecznych
i emocjonalnych pacjenta. Praca na rzecz dziecka i jego rodziny obejmuje szereg oddziaty-
wan nie tylko na terenie Osrodka, lecz takze w Zlobkach, przedszkolach, szkotach, porad-
niach psychologiczno-pedagogicznych, kontakty z opieka spoteczng czy w niektoérych
przypadkach z pogotowiami opiekunczymi, domami dziecka i z oSrodkami adopcyjnymi.

Opisane powyzej dziatania wobec dziecka i jego rodziny stosowane przez wielospecja-
listyczny zespol wymagaja nie tylko sprawnej koordynacji, ale takze zorganizowania
czasu i miejsca dla wzajemnego przekazywania sobie informacji i ustalen co do procesu

diagnostycznego oraz dalszego postepo-
wania terapeutycznego. Taka role pelnia
cykliczne zebrania konsultantéw i tera-
peutoéw, na ktorych spotykaja sie wszyscy
czlonkowie zespolu. Przekazuja sobie
obserwacje, wspolnie omawiaja niepoko-
jace zachowania pacjentéw oraz poszuku-
ja przyczyn i mozliwosci ich modyfikacji.
Szczegolnie trudne przypadki kwalifiko-
wane sa do superwizji, ktéra czesto odbywa
sie z wykorzystaniem nagran wideo, co
umozliwia bardziej celowe ustalenie dalsze-
go postepowania wobec dziecka i jego rodzi-
ny oraz pozwala na opracowanie alterna-
tywnych rozwigzan.

Nalezy mie¢ Swiadomosé, ze w obec-
nych czasach trudno jest zapewni¢ ushugi
na najwyzszym poziomie bez znacznych
naktadéw finansowych. Utrzymanie wielo-
dyscyplinarnego zespotu wigze sie z duzymi
kosztami. Praktyka pracy Osrodka poka-
zuje, Ze jest to mozliwe, pomimo trudnosci
ze zdobywaniem odpowiednich Srodkow
ibraku odpowiednich, miedzyresortowych
standardow.

Ponizej przedstawiamy niektore ziden-
tyfikowane trudnosci w dziataniu zespotu
wielodyscyplinarnego, wystepujace w prze-
sztosci w OWI oraz sposoby ich rozwiazy-
wania.

B Zaklocenia w przeplywie informacji
miedzy specjalistami réznych grup
zawodowych, dotyczacych strategii
terapeutycznych.

Rozwiqgzanie:

Organizowanie zebran zespolow pod
kierunkiem konsultanta, ktérych celem
jest ujednolicenie dziatan rehabilitacyjnych
wobec konkretnego pacjenta, np. wprowa-
dzenie na zajeciach logopedycznych, fizjo-
terapeutycznych i psychopedagogicznych
wybranej metody komunikacji alternatyw-
nej lub stosowania metody Zetonowej u dziec-
ka ze staba motywacja. Zgodnie z ustale-
niami z poczatkowej fazy terapii do moni-
torowania postepow dziecka uzywa sie
Inwentarzy Oceny Poziomu Funkcjonowa-
nia dziecka z wyszczegdlnionymi sferami,
diagnozowanymi przez logopede, fizjotera-
peute i psychopedagoga. Podczas zebran
zespolow inwentarze sa poddawane ana-
lizie a wyniki stuza opracowaniu celéw na
kolejne etapy terapii.

B TrudnosSci organizacyjne w pracy
Osrodka.
Rozwigzanie:
Cotygodniowe spotkania kadry kierow-
niczej i koordynatoréw oddzialu dziennego,
poradni autyzmu i poradni logopedycznej

w celu opracowania optymalnych rozwigzan pp

SPOLECZENSTWO dia WSZYSTKICH 3



_ WCZESNA INTERWENCJA

)p biezacych probleméw placowki i weryfikowania skutecznosci dotychczasowego planu
organizacyjnego. Podczas spotkan calego zespotu sa przekazywane wezesniejsze ustale-
nia, dyskutowane sa pomysty dotyczace wprowadzenia innowacji do pracy terapeutycz-
nej, a takze poddawane sa analizie propozycje takich inicjatyw, jak nowe grupy tera-
peutyczne czy koncepcje zaje¢ indywidualnych odpowiadajacych zlozonym problemom
niepelnosprawnosci uczestnikéw terapii.

Hydroterapia - fizjoterapeuta Marta Bak

B Rozny poziom wiedzy i doswiadczenia pracownikow, zwiazany z naturalng
rotacja (zmiana miejsca zamieszkania, cigza, urlopy macierzynskie i wychowawcze),

a w zwiazku z tym konieczno$¢ zatrudniania nowych specjalistow.

Rozwiqgzanie:

Kursy, cykliczne szkolenia wewnetrzne, podczas ktorych cztonkowie zespotu dzielg sie
swoja wiedza i doSwiadczeniem dotyczacym stosowania nowatorskich metod terapeu-
tycznych a takze specyfiki funkcjonowania 0sob z zespolami genetycznymi czy rzadkimi
chorobami. Szkolenia utatwiaja prace, ujednolicaja poziom wiedzy i pozwalaja pracownikom
na poznanie nowych metod i form terapii. Szkolenia wewnetrzne ciesza si¢ zaintereso-
waniem pracownikow, stanowig impuls do dyskusji, zapobiegaja tez znuzeniu i wypale-
niu zawodowemu czyniac prace bardziej efektywna.

B TrudnoSci lokalowe - mala liczba gabinetow terapeutycznych ograniczajaca
prowadzanie indywidualnych sesji terapeutycznych.
Rozwigzanie:
Uwzglednienie ograniczen lokalowych przy opracowywaniu grafikow — dwoch tera-
peutéw moze pracowac w jednej sali z dzie¢mi o podobnym poziomie funkcjonowania.

Terapia reki - pedagog specjalny Anna Gromaszek
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Umozliwia to wprowadzenie w terapie
indywidualna aspektu spotecznego. Dzieci
maja mozliwos¢ rozwijania kompetencji
spoteczno-komunikacyjnych w relacjach
rowiesniczych. Obecnos¢ w sali terapeu-
tycznej dzieci o podobnym poziomie funk-
cjonowania umozliwia zorganizowanie
zaje¢ odpowiadajacych wszystkim uczest-
nikom sesji terapeutyczne;.

Istnieja takze okreslone trudnosci w pracy
z rodzicami i opiekunami dzieci. Polegaja
one gtownie na problemach zwiazanych z:
® egzekwowaniem zalecen terapeutycz-
nych do realizacji w warunkach domo-
wych. Niekonsekwencja i brak ciaglosci
oddziatywan zaktoca proces i utrud-
nia osiaganie zamierzonych celow.
® brakiem gotowosci opiekunow do posze-
rzania wiedzy z zakresu specyfiki
funkcjonowania dziecka o specjalnych
potrzebach edukacyjnych w ramach
oferowanych przez OWI szkolen. Brak
zainteresowania i/lub konsekwencji
W uczestniczeniu w grupach wsparcia.
® korzystaniem z roznych, alternatywnych
Zrédet pomocy, nierzadko sprzecznych
Z programem opracowanym w placow-
ce. Tego typu dzialania skutkuja prze-
cigzeniem dziecka i znacznym opdznie-
niem efektéw oddzialywan terapeutycz-
nych. W skrajnych przypadkach docho-
dzi do znacznego regresu w rozwoju.

Tak pokrotce przedstawia si¢ obecnie
funkcjonujacy w Osrodku model wezesnej
interwencji. W miare uptywu lat nastapi-
ly w nim zmiany zwigzane z finansowa-
niem placowki, ale mimo tego udato nam
sie utrzymac kompleksowos¢. Nie zmienita
sie jednak filozofia i podejscie do dzieci
iich rodzin. Dbamy o kontynuacje i utrzy-
manie standardéow Osrodka wypracowa-
nych latami przez tworzacy go zesp6t i nawet
jesli zmieniajq sie pracujacy tu ludzie, to
idea i misja pozostaja te same. B
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Dzien Godnosci 0soby z Niepetnosprawnosciag Intelektualng zostat ustanowiony przez Polskie Stowarzyszenie na
Rzecz 0sob z Uposledzeniem Umystowym w 1999 roku. Formalnie jest to 5 maja, poniewaz wiasnie tego dnia w catej
Europie obchodzimy Dzien Walki z Dyskryminacja 0sob Niepetnosprawnych, ale ze wzgledu na liczbe Kot tereno-
wych PSOUU i zaangazowanie innych organizacji i instytucji przyjmuje sie, ze uroczystosci zwigzane z obchodami

Dnia Godnosci trwaja caty maj.

Dzien Godnosci

Osoby z Niepetnosprawnoscia Intelektualng

W tym roku juz po raz 17 kolorowe pochody, koncerty, kiermasze i pikniki organizowa-
ne w calej Polsce pokazaly jak wielka i roznorodna grupe stanowia osoby z niepelnospraw-
noscia intelektualna, na jak wiele je sta¢ i ile jeszcze moglyby osiagnaé¢, gdyby nie rozmaite
bariery (edukacyjne, zawodowe, komunikacyjne, prawne itp.), ktoére utrudniaja lub unie-
mozliwiaja im prowadzenie normalnego zycia.

Dobre Miasto

Mianem pozytywnego
zamieszania okreslit Krzysz-
tof Asztemborski, komen-
dant dobromiejskiej policji,
wydarzenie, ktére w pigtko-
wy ranek 29 maja zwrocito
uwage wielu mieszkancow
Dobrego Miasta. ,Takie
imprezy lubimy zabez-
pieczac¢” — podkreslit pan
komendant. Rownos¢, god-
nos¢, szacunek - te trzy
stowa znalazly sie na jednym z transparentéw niesionych przez uczestnikow Marszu
Godnosci, ktory po raz kolejny przeszedt ulicami Dobrego Miasta. Rano spod siedziby
Urzedu Miejskiego wyruszyt kolorowy i bardzo gtosny pochod zorganizowany przez Koto
PSOUU w Dobrym Miescie. Uczestnicy marszu, ktérego rytm wybijali bebniarze z zespotu
muzycznego Warsztatu Terapii Zajeciowej ,Bandadana” przeszli pod siedzibe Stowarzy-
szenia, po drodze skandujac hasta umieszczone na transparentach. W przemarszu wziely
udziat zaréwno przedszkolaki, uczniowie szkot podstawowych, gimnazjow i szkot Srednich,
jak tez grupy osob z niepelnosprawnoscia z catego powiatu. W zamanifestowanie idei godnosci
wlaczyli sie rowniez rodzice oséb z niepelnosprawnoscia intelektualng oraz przedstawi-
ciele wladz samorzadowych z burmistrzem Dobrego Miasta Stanistawem Trzaskowskim na
czele. Po zakoniczeniu Marszu Godnosci osoby z niepelnosprawnoscia wziety udziat w zawo-
dach sportowych zorganizowanych w ramach XI Dnia Integracji.

Jelenia Gora

Kolo PSOUU w Jeleniej
Gorze z okazji Dnia Godnosci
Osoby z Niepelnosprawnoscia
Intelektualng zorganizowato
festyn, ktory odbyt sie na terenie
ogrodu WIZ. W przygotowania
do obchodow aktywnie wlaczy-
li si¢ uczestnicy WTZ, ktorzy
w ramach zaje¢ przygotowali
baner, choragiewki z hastami
tematycznymi i plakat, ktorymi
udekorowano ogrod. Kazdy uczestnik festynu otrzymat tez okazjonalny kotylion z hastem.
Nad hastami pracowali uczestnicy Klubu Dyskusyjnego WTZ, zas kotyliony wykonata
pracownia introligatorska. Mamy przygotowaly wypieki. Nie zawiedli sponsorzy, ktorzy
zapewnili kietbaski na grilla, pieczywo i napoje. Kupiono rowniez nowy sprzet grajacy,
ktory zadowolit najbardziej wybrednych zwolennikow zabawy. Wszyscy doskonale sie bawili.
Byly tez chwile refleksji i zastanawiania si¢ nad przyszloscia 0sob z niepelnosprawnoscia

Koto

Dzien Godnosci Osoby z Niepelnospraw-
noscia Intelektualng zorganizowany przez
Koto PSOUU w Kole zgodnie z wieloletnia
juz tradycja rozpoczat sie uroczystym pocho-
dem, w ktérym wspdlnie przeszli wychowan-
kowie OREW, uczestnicy WTZ, uczniowie
Kklas integracyjnych kolskich szkot, wycho-
wankowie Specjalnego Osrodka Szkolno
-Wychowawczego oraz uczestnicy Srodo-
wiskowego Domu Samopomocy. Jak zawsze
towarzyszyly im wtadze miasta, powiatu,
rodzice, opiekunowie, przyjaciele i wolonta-
riusze z Liceum Ogolnoksztatcacego w Kole.

Jak co roku kolorowy i gtosny pochod
wyruszyl spod budynku OREW i WTZ,
a przewodzita mu Miejska Orkiestra Deta
Ochotniczej Strazy Pozarnej w Kole. Pod-
czas przejsScia ulicami miasta nad bezpie-
czenstwem uczestnikow czuwala policja.
Pochod zakonczyt si¢ w Parku Miejskim
im. St. Moniuszki, gdzie kontynuowano
uroczystosci festynu ,Dzikie Rodeo”.

Dla wszystkich uczestnikow przygotowa-
no bogata oferte programowa. Podczas pik-
niku integracyjnego goscie korzystali z licz-
nych atrakcji zwiazanych z tematyka Dzi-
kiego Zachodu i nie tylko. Bylo malowanie
twarzy, skrecanie balonéw, zabawy z las-
sem, rzucanie do celu. Ku uciesze naj-

intelektualna i jej zabezpieczeniem. miodszych animatorzy w strojach Indian pp
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pp i kowbojow przeprowadzali liczne zabawy i konkursy ze stodkimi nagrodami. Szczegolnym

zainteresowaniem wsrod dzieci i mtodziezy cieszyla si¢ posta¢ kowboja na szczudtach,
ktory pokazat wszystkim kreatywny sposéb skrecania balonow.

Monki

W Osrodku Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczym w Downarach uroczysta
impreza integracyjna z okazji Dnia Godnosci Osoby z Niepelnosprawnoscia Intelektualna
zorganizowana zostata przez cztonkow Kota PSOUU w Monkach oraz pracownikow i rodzi-
cow wychowankéw OREW w Downarach.

Pierwszym punktem programu byl wystep uczniow Szkoly Podstawowej w Downarach,
ktorzy przedstawili montaz stowno-muzyczny pt. ,Wszystkie dzieci nasze sg”. Po nich
wystapili wychowankowie OREW z kilkoma piosenkami. W uroczystosci kilkakrotnie
brat udziat zespét ,Mikroklimat® z Gonigdza, ktory przedstawil uktad baletowy do muzyki
A.Vivaldiego , Tanczacy skrzypek”, uktad do muzyki Lou Bega ,,Sweet cola”, taniec nowo-
czesny ,Da da”, taniec ,Afro” oraz pokaz Zumby.

Uczennice Szkoly Muzycznej w Goniadzu zaprezentowaty 10 utworéw na skrzypce i for-
tepian. Ciekawym punktem programu byl pokaz aerobiku w wykonaniu dziewczat
z Miodziezowego Centrum Edukacji i Readaptacji Spolecznej w Gonigdzu. Nastepnie
ogloszono wyniki konkursu plastycznego pt. ,Niepelnosprawni - szczesliwi wsrod nas”.

Waznym wydarzeniem tego dnia byto wreczenie ,Daru Serca” przyjaciolom, sponsorom
iludziom dobrej woli za dzialalnos¢ na rzecz Kota. Nagrodzeni otrzymali przygotowane przez
uczniéw Oddziatu Edukacyjno-Terapeutycznego OREW czerwone serca.

Na zakonczenie odbyt si¢ pokaz baniek mydlanych, w ktorym aktywnie uczestniczyty
wszystkie dzieci. Po zrobieniu wspolnego zdjecia uczestnicy Dnia Godnosci chetnie sko-
rzystali z przygotowanego poczestunku.

Staszow

Z okazji Dnia Godnosci Osob z Niepelnosprawnoscia Intelektualna Zarzad Kota PSOUU
w Staszowie zorganizowal barwny przemarsz ulicami miasta, w ktorym uczestniczyty
osoby z niepelnosprawnoscig intelektualna, ich rodziny, pracownicy OREW, mieszkancy
Staszowa, sympatycy Stowarzyszenia, przedstawiciele wtadz samorzadowych, przedszko-
laki, uczniowie, dyrektorzy, nauczyciele przedszkoli, szkét podstawowych i gimnazjow z tere-
nu powiatu staszowskiego. Uczestnicy przemarszu strojami w kolorze czerwonym i barwny-
mi dodatkami zaakcentowali swoja jednosc z osobami z niepelnosprawnoscia intelektualna.

_BZ“' GULNUow wdUB
Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA
INTELEKTUALNA

Przemarsz zakoniczyla uroczysta Msza Sw. w staszowskim kosciele pod wezwaniem
Ducha Swietego odprawiona przez ks. Szczepana Janasa. Ten dzien byt réwniez dniem
otwartym w OREW w Staszowie polaczonym z wystawa, prac plastycznych osob z niepetno-
sprawnoscig intelektualna.

Tarnobrzeg

W tym roku w Tarnobrzegu po raz 15 obchodzono Dzien Godnosci Osoby z Niepetno-
prawnoscia Intelektualng. W obchodach uczestniczyto okoto 700 0s6b z Tarnobrzega,
innych miast Polski, a nawet z zagranicy (z Francji, Ukrainy i Anglii). W pochodzie nie
zabrakto wtadz tarnobrzeskiego samorzadu, parlamentarzystow, ksiezy, lekarzy, uczniow
inauczycieli szkét podstawowych i ponadpodstawowych, studentow, wolontariuszy oraz
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przedstawicieli Policji i Strazy Pozarne;.
Po przemarszu na Plac Bartosza Glowackie-
go, gdzie ztozono kwiaty, dalszy ciag impre-
zy odbyt sie w Tarnobrzeskim Domu Kul-
tury. Po powitaniu gosci odtanczono polo-
neza, nastepnie wystapili wychowankowie
OREW, uczestnicy WTZ, uczniowie gim-
nazjum i goscie honorowi z Ukrainy - zesp6t
tanca wspotczesnego ,MIRAZ* z Palacu
Kultury w Lucku.

Tomaszow Lubelski

Tomaszowskie uroczystosci z okazji
Dnia Godnosci Osoby z Niepelnospraw-
noscig Intelektualng rozpoczely sie Msza
Swieta w intencji Stowarzyszenia, jego
wychowankéw oraz darczyncow. Potem
barwny pochéd, liczacy okoto 1500 osob
z balonami i kolorowymi kwiatami ruszyt
glowng ulica miasta. Do marszu grata
Orkiestra Deta Ochotniczej Strazy Pozar-
nej pod batuta kapelmistrza Bogdana
Patczyniskiego.
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Przemarsz zakonczyt si¢ pod tomaszow-
skim Domem Kultury, gdzie w ramach
kontynuacji obchodoéw oodbyt sie koncert
zespolow 0sOb z niepelnosprawnoscia,
anastepnie poczestunek i dyskoteka. Zorga-
nizowano takze spotkanie i dyskusje przed-
stawicieli wladz z organizacjami zajmu-
jacymi sie dzialalnoscia na rzecz osob z nie-
penosprawnosciami, podczas ktérej wymie-
niono doswiadczenia zwigzane z tworzeniem
systemu wsparcia 0s6b z niepelnospraw-
noscig intelektualng.
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Wotomin
Wotominiskie obchody Dnia Godnosci
Osoby z Niepetnosprawnoscia Intelektu-
alna byly w tym roku polaczone z jubile-
uszem 20-lecia powstania Kota PSOUU
w Wolominie. Impreza odbyta si¢ w Parku
im. Bohdana Wodiczki i byta objeta honoro-
wym patronatem Rzecznika Praw Dziec-
ka pana Marka Michalaka, Burmistrza
Wolomina pani Elzbiety Radwan oraz
Starosty Wolominskiego pana Kazimierza
Rakowskiego.

Po wielu cieplych i Zzyczliwych slo-
wach, ztozeniu gratulacji na rece Dyrek-
tora OREW zaréwno ze strony Rzecznika
Praw Dziecka, jak i wladz samorzado-
wych obchody hucznie otworzyt Zespot
Muzyczny ,Margo”. Na scenie pojawila si¢
takze niespodzianka, zespot ,Muzyczni
Czarodzieje”, w sklad ktérego wchodza
uczestnicy i terapeuci Srodowiskowego
Domu Samopomocy przy ul. Suwalskiej
11 w Warszawie.

Imprezie towarzyszylo mnostwo
dodatkowych atrakcji - wata cukrowa,
stoisko plastyczne, stoisko do malowania
twarzy, stoisko ze zdrowa zywnosciag oraz
stoisko pielegniarskie, na ktérym mozna
bylo zmierzy¢ poziom cukru, wartosc
ci$nienia tetniczego oraz otrzymac porade
pielegniarska.

TTruss I-Tedia Tolakiegr Sovwareysernia i Herce 04
£ Upoiledeeniem Limvalowym Kol w Wiolaminde

potacrony 2 Dbchadami Pnia Godnodci

e prawnnkoly Intelekiamr ]
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W trakcie trwania imprezy dzieci mialy
mozliwos¢ spotkania si¢ z Myszka Miki
i szczudlarzem oraz wykonania wspdlne-
go zdjecia. Wszyscy bawili sie znakomicie
iz uSmiechami na twarzy oraz w cudow-
nym nastroju wrocili do doméw. B

Co roku w maju Polskie Stowarzyszenie na Rzecz
Osoéb z Uposledzeniem Umystowym obchodzi Dzien
Godnosci Osoby z Niepetnosprawnoscig Intelektualna.

Z okazji Dnia Godnosci Osoby z Niepetnosprawnoécia
Intelektualng w catej Polsce odbywalty sie rézne ciekawe
wydarzenia.

W Dobrym Miescie odbyt sie bardzo kolorowy
pochdd. Byt tam zespdt, ktéry grat na bebnach,
uczniowie wielu szkot, osoby z niepetnosprawnoscig

z rodzinami i przyjaciotmi, urzednicy miejscy

i burmistrz. Po pochodzie odbyly sie zawody sportowe
dla oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng.

W Jeleniej Gorze zorganizowano festyn z muzykg
grillem i ciastami upieczonymi przez mamy.

W Kole odbyt sie pochdd, ktéry prowadzita orkiestra
deta Ochotniczej Strazy Pozarnej. Potem byt festyn
miejski z wieloma atrakcjami, ktore zorganizowali
animatorzy przebrani za Indian i kowbojow.

W Monkach zorganizowano wystepy artystyczne.
Byt koncert muzyczny, pokazy tanca i aerobiku.
Impreza zakonczyta sie pokazem baniek mydlanych
i poczestunkiem.

W Staszowie odbyt sie przemarsz ulicami miasta,
uroczysta Msza Swieta i wystawa prac plastycznych,
ktérych autorami byty osoby z niepetnosprawnoécia
intelektualna.

W Tarnobrzegu réwniez byt duzy pochdd, a potem
wystepy artystyczne w domu kultury, podczas ktorych
wystgpit zespot taneczny z Ukrainy.

W Tomaszowie Lubelskim byt kolorowy marsz
prowadzony przez strazacka orkiestre detg. Potem byt
poczestunek w domu kultury i dyskoteka.

W Wotominie obchody Dnia Godnosci byty potgczone
Z jubileuszem zatozenia Kota PSOUU w Wotominie.
Z tej okazji odbyt sie koncert i festyn z wieloma
atrakcjami dla dorostych i dzieci.

SPOLECZENSTWO dia WSZYSTKICH
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Aleksandra Lewandowska
Terapeuta zajgciowy w WTZ Kota PSOUU w Aleksandrowie £6dzkim

Rafal Iwanski £
Terapeuta zajeciowy w WTZ Kofa PSOUU w Aleksandrowie £ddzkim t z ):,

Warsztatowe Pokazy Mody Eko to imprezy, ktore odbywaja sie co roku w pazdzierniku w Bafuckim Osrodku
Kultury ,Lutnia”. Uczestnicy Warsztatu Terapii Zajeciowej Kota Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz 0sob z Uposle-
dzeniem Umystowym w Aleksandrowie todzkim biorg udziat w tym cyklicznym wydarzeniu od Kilku lat, a ich
prace sq czesto nagradzane. Pokaz Mody Ekologicznej obejmuje trzy kategorie konkursowe. W 2014 roku byty to:

De-Koratornia, Idealna pani domu i Kaja w ogrodzie.

Moda rozkwita ponownie

Na poczatku byt szkKic...

Pierwszym etapem naszych przygotowan, a zarazem pierwszym krokiem w tworzeniu
strojow byla burza moézgéw w pracowni techniczno-gospodarczej, moderowana przez
terapeute zajeciowego Rafala Iwanskiego. Naplywaly pomysly, a z nich powstawaty
kolejne szkice. Z okolo 30 projektow wybraliSmy trzy, zdaniem uczestnikow najlepsze.

0d pomystu do dziatania...

Liscie, gazety, plastikowe butelki, bibuta, serwetki, krepina, nici, papier pakowy,
trawy, tektura, kasztany, ksiazka telefoniczna, linijki, centymetry, kleje, zszywki, szpilki
i nozyczki, manekiny - wszystko okazato si¢ przydatne. Oczywiscie najwazniejsze pozosta-
waty wySmienity humor, dobre checi i duzo rak do cigzkiej pracy. Nasz WIZ stanal na
wysokosci zadania!

Poprawki, przymiarki - od motyla od poczwarki...

Nad calym projektem pracowaliSmy ponad dwa miesigce. StworzyliSmy trzy wyjatkowe

kreacje:

1., De-Koratornia” - stréj ekologiczny , Darija Power (zdjecie ponizej). Nasza deko-
ratorka to kobieta barwna, pelna pomyslow na siebie i otaczajacy ja Swiat. Jej inspi-
racja jest ekologia. Kazdy element stroju przypomina, jak wazna pozostaje ochrona
srodowiska. Darija Power ubrana jest w serwetkowa suknie oraz bolerko z gazeto-
wych Slimakéw. Glowe zdobi nowoczesny kapelusz stworzony ze stronic ksigzki
telefonicznej. Jej atrybutem jest torba bez dna wykonana z papierowej wikliny. W tor-
bie mieszcza sie wszelkie niezbedne drobiazgi.

2. ,Kaja w ogrodzie” - stréj ekologiczny , Joanna Power" (zdjecie Joanny Adamialk
zamiesciliSmy na oldadce ,Spoteczeristwa dla Wszysticich” Nr 1/2015). Joanna to
idealna ogrodniczka: kazda roslina jest dla niej skarbem. Jej ciepto, wdziek i harmonia,
w jakiej pozostaje z natura, sprzyjaja rozkwitaniu piekna w ogrodzie. Str6j wykonano

3. , Idealna pani domu” - stréj ekologicz-

ny , Katie Power” (zdjecie ponizej).
Ten stroj zainspirowaly sila, zaradnosc¢
i pewnos¢ siebie w kazdej sytuacji.
Idealna pani domu jest przygotowana
na wszystko. W fartuchu czy bez musi
broni¢ swoich praw, dba¢ otad i porzadek.
Katie Power z super ,kury domowej”
w mgnieniu oka potrafi przemienic sie
w self-adwokatke, ktora w biatych reka-
wiczkach dazy do wytyczonych celow.
Stroj w catosci wykonano z papieru
- poczawszy od najmniejszych rurek,
askonczywszy na koronkach i falbanach.
Jak mowi sama Katie: ,od szczegotu
do ogotu!”.

W kategorii De-koratornia Daria Izy-

dorczyk zajeta 3 miejsce. Katarzyna
Luzniakowska otrzymata wyrdznienie za
Idealng panig domu. B

z przyjaznych srodowisku surowcéw ekologicznych. Joanna nie rozstaje si¢ z koszem
z papierowej wikliny wypelnionym kwiatami. Ogrodniczka promienieje sitq i czarem
przyrody.
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Autorka zdjeé z pokazu mody jest
Aleksandra Lewandowska

- instruktor terapii zajeciowej (pracownia poligra-
ficzno-informatyczna).

NASZE STOWARZYSZENIE _

Co roku jesienig w Batuckim Os$rodku Kultury ,Lutnia”
jest pokaz mody ekologiczne;.

Ekologiczna moda to ubrania wykonane z materiatéw,
kt6re nie szkodzg srodowisku naturalnemu.

Czasem ekologiczne ubrania robi sie z rzeczy, ktére
inaczej zostatyby wyrzucone: plastikowych butelek lub
gazet.

Uczestnicy Warsztatu Terapii Zajeciowe]

z Aleksandrowa t.édzkiego sami wymysilili i zrobili
ekologiczne ubrania.

Zrobili je z lisci, gazet, plastikowych butelek,
serwetek, nici, papieru, trawy, kasztanéw i stron
ksigzki telefonicznej.

Uczestnicy Warsztatu Terapii Zajeciowej zrobili

trzy ubrania ekologiczne.

Pierwsze ubranie to ubranie dekoratorki.

Dekoratorka zajmuje sie upiekszaniem mieszkan,
biur i sklepéw.

Dekoratorka ma sukienke zrobiong z serwetek,

maty sweterek z gazet i kapelusz zrobiony z ksigzki
telefonicznej.

Drugie ubranie to ubranie ogrodniczki.

Ogrodniczka kocha rosliny i zajmuje sie catym
ogrodem.

Ogrodniczka ma papierowy koszyk peten kwiatéw.
Trzecie ubranie to ubranie pani domu.

Pani domu zajmuje sie¢ domem: gotuje, sprzata, robi
zakupy.

Pani domu jest bardzo silna i pewna siebie, jak trzeba
potrafi zatatwia¢ wazne sprawy.

Pani domu ma fartuch i biate rekawiczki zrobione

Z papieru.

Uczestnicy Warsztatu Terapii Zajeciowe]

z Aleksandrowa t.édzkiego pokazali publicznosci
zrobione przez siebie ubrania ekologiczne.

Niektdérzy z nich dostali nagrody za zrobienie takich
tadnych ubran.

SPOLECZENSTWO dia WSZYSTKICH 9



_ DLA PROFESJONALISTOW

Piotr Sochalski
Instruktor Warsztatu Terapii Zajeciowej Zarzadu Gléwnego PSOUU

Kolezanki i Koledzy instruktorzy!

Na sgsiednich stronach i w poprzednim numerze znaleZli Paristwo
strony z zadaniami, ktore poczatkowo wymyslitem dla uczestnikow
Warsztatow Terapii Zajeciowej. Ale przeciez moga z nich korzy-
staé tez inni: uczestnicy SDS z terapeutami albo indywidualnie
czy czytelnicy ,SAW” ze swoimi rodzicami lub dzie¢mi. W zamysle
mialy by¢ ciekawe, o r6znym stopniu trudnosci, kolorowe, przyciaga-
jace wzrok. Nie mam pewnosci, czy to si¢ udato, pewnie mogtoby
by¢ lepiej.

Cwiczenia maja laczy¢ przyjemne z pozytecznym. Po pierwsze
ich celem jest aktywizacja proceséw poznawczych. Spostrze-
gawczos¢, skojarzenia, pamie¢ czy utrzymanie uwagi to wazne
elementy naszego codziennego funkcjonowania.

Po drugie ma to byc relaks, forma zajecia czasu, zabawa.
Niektérym dajaca mozliwos¢ samodzielnego dzialania, a innym
wspoldziatania w rozwiazujacej grupie. Moze to dla kogos stac¢
si¢ forma przelamania w uczestniczeniu we wspolnych zajeciach,
a dla kogo$ innego sposobem wyrdznienia si¢. Da¢ wewnetrzne
zadowolenie z pokazania, a moze odkrycia wtasnych mozliwosci,
ale tez zwrocenia na nie uwagi przez instruktora. A wtasnie spo-
feczna gratyfikacja, czyli pochwala (badz nawet samo skupienie
uwagi na konkretnej osobie) jest rodzajem waznego wzmocnienia,
pobudzajacego, zachecajacego do dziatania.

Niektore ¢wiczenia moga stac sie punktem wyjscia albo tylko
pretekstem do podjecia rozmowy na temat, ktory jest przedmio-
tem éwiczenia. W trakcie wspolnych dziatan czesto rodzi sie potrze-
ba powiedzenia czegos, pochwalenia si¢ jakims zdarzeniem, sytu-
acja, opowiedzenia o niej, co z kolei daje szans¢ na postawienie

pytan, badz przekazanie swojej wiasnej historii. Moze to wiec by¢
zar6wno sposob wchodzenia w relacje miedzy samymi uczestnika-
mi, jak i uczestnikami i instruktorami, ale tez sposob na nauke pro-
wadzenia rozmowy, np. nie tylko méwienia, ale i stuchania, nie
przerywania sobie itd.

Na bazie niektorych ¢wiczen mozna zainicjowa¢ rowniez inne
dziatania np. wigczenie komputera, uruchomienie przegladarki
internetowej, wyszukanie hasta z zadania, czyli éwiczenia umiejet-
nosci obstugi komputera. Taka wspolna i co wazne nieobowigz-
kowa aktywnos¢ ma tez jeszcze i ten walor, ze zbliza ludzi, daje
mozliwos¢ obserwacji zachowan i lepszego poznania.

To tyle jesli chodzi o sam, niezbyt przeciez oryginalny pomyst
i dostrzegane przeze mnie mozliwosci, jakie daje. Ale nawet naj-
lepszy pomyst, jesli nie znajdzie wsparcia w ludzkich checiach
i dziataniu, nie ma szans. Dlatego prosze Panstwa o zaintereso-
wanie nim, przetworzenie go wedtug wlasnego wyczucia, zaadap-
towanie do mozliwosci uczestnikow i sprobowanie weielenia w zycie.
Oczywiscie zainteresowanie uczestnikow warsztatow ¢wiczeniami,
pokazanie ich im i wspélne rozwiazywanie bedzie wymagac Panstwa
cierpliwego zaangazowania, wiec i 0 nie prosze.

To moze by¢ zabawa jeden na jeden - instruktor z warsztatowi-
czem, albo rozwiazywanie grupowe np. krzyzowki, ktéra mozna
przerysowac na papier zawieszany na tablicy typu flipchart iodga-
dywac hasta na zasadzie ,Kto ma pomyst, co to jest?”. Z doSwiadcze-
nia wiem, ze zawsze znajduja sie¢ chetni na takie spedzanie wol-
nych od codziennych zaje¢ w pracowniach chwil. B

Rozwigzanie konkursu z poprzedniego numeru:
,CO mozna robi¢ w wolnym czasie?*

Zwyciezcy: Piotr Barwicki, Mariusz Jagacki

i Czarek Pacler z Otwocka

Wybrane pomysty:

1. Wychodzenie na spacer z psem

2. Jezdzenie na rowerze

3. Tanczenie

4. Strzelanie z pistoletu kulkami do tarczy
5. Stuchanie Disco Polo

6. Rysowanie portretu aktorki lub aktora

Nagroda: Kubki

Pozdrawiam: Ryszarda Haznara z Korczyny,
Anne Domanskag z Warszawy i Michata Borzyszkowskiego z Gdanska

SPOLECZENSTWO dia WSZYSTKICH
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TEKST tATWY DO CZYTANIA _

a2

Zagadkowe strony

Hej, hej! Przed Panstwem nowe zadania.
Zycze dobrej zabawy przy rozwigzywaniu!

1. Odgadnij hasta i wpisz je do krzyzéwki.
1. Domowe zwierze.
2. Ostatni miesigc roku.
3. Zabawa z tancem i w przebraniu.
4. Ciastko.
5. Do zamiatania podtogi.
6. Leci z kranu.
7. W niej sie kgpiemy.
8. Kwiaty.
9. Letnia przerwa w szkole.

1. e

2. R

3. A

4, C

: o) .
6. | W
7. N
8. l

9. K
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_ TEKST tATWY DO CZYTANIA ®

2. Przeczytaj tekst i odpowiedz na pytania.

Kasia i Tomek jadg dzi$ na urlop. Chcg spedzi¢ dwa tygodnie nad morzem.
Jadg do Sopotu. To mate, ale tadne miasto. Jest w nim dtugie molo.

Kasia i Tomek bedg sie opalac i ptywa¢ w morzu. Przed wyjazdem muszg sie
spakowac. Ubrania wtozg do torby. Wychodzgc zamkng drzwi.

Pytania:

1. Kto jedzie na urlop?

2. Dokad jadg Kasia i Tomek?

3. Na ile tygodni wyjezdzajg?

4. Co znajduje sie w Sopocie?

5. Co Kasia i Tomek bedg robi¢ na wakacjach?

Dodatkowo - temat do rozmowy: Co zabieramy ze sobg na wakacje?

3. Poréwnaj twarze.

Znajdz szes¢ rdznic.

autor: John Oldale/commons.wikimedia.org
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C

4. Wpisz cyfry w kratki.

Oblicz wynik.
3 e
I 9
G . —

5. Ktére zdjecie nie pasuje do pozostatych?

A dlaczego?

autor : OscarV055/commons.wikimedia.org autor: Mike Baird/commons.wikimedia.org

.

autor: Quart! /commons.wikimedia.org autor: J.M.Garg /commons.wikimedia.org
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_ TEKST tATWY DO CZYTANIA

6. Narysuj linie wewnatrz weza nie odrywajac reki.

UWAGA KONKURS:
,DOBRA MUZYKA DO SLUCHANIA*
1. Pomys$I prosze, jakich zespotéw lub piosenkarzy stuchasz.

2. Napisz nazwiska tych piosenkarzy lub zespotow.
3. Swoje propozycje wtdéz do koperty, zaadresuj i wyslij do mnie.

Liste ulubionych wykonawcow zamieszcze w jednym z kolejnych numeréw.

Autor wybranej pracy otrzyma pocztg nagrode!

Zagadkowy Redaktor: Piotr Sochalski
Warsztat Terapii Zajeciowej Zarzadu Gltéwnego PSOUU w Warszawie

"‘ArOVMVM "6 ‘ANVdITNL '8
‘YNNVM "2 ‘YAOM "9 ‘V1LOIN 'S ‘MIZOVd ¥ “Tvd "€ ‘NIIZzando ¢ ‘S3ld 't
MMOzAZIY op aluezbimzoy
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NASZYM GtOSEM _

Tomasz Czuchrowski

Zwiedzamy
Polske — Podlasie

Bytem na wycieczce w Parku Krajobrazowym
Puszczy Knyszynskiej i w Biebrzanskim Parku
Narodowym. Zwiedzanie zaczeliSmy od Muzeum
lkon w Supraslu. Zobaczyli§my tam piekne ikony,
czyli $wiete obrazy malowane na drewnie,

a takze ubrane w srebro, czyli w koszulkach.
Najstarsze ikony byty z XVI wieku, ale najwiece;
ikon byto z XVIII wieku. Najbardziej podobata
mi sie ikona Matki Boskiej z Dziecigtkiem

w ztotej koszulce. W Centrum Informaciji
Turystycznej Grazyna kupita podlaskie przyprawy,
biatowieski pieprz ziotowy i trawke zubréwke.

Z Suprasla pojechalismy do Twierdzy Osowiec.
Rosjanie zbudowali jg w najwezszym miejscu
biebrzanskich bagien. Sg to ruiny fortow
zbudowanych z cegiet, betonu i ziemi. Dookota
jest gteboka fosa petna wody. Bytem w Srodku

i zwiedzitem muzeum Twierdzy. Wartownicy
sprawdzali nasze dowody osobiste. Kupitem
sobie za 10 ztotych blaszanego orzetka.
Stamtad pojechalismy w gtgb doliny Biebrzy.
Kiedy dalej nie mozna byto jechac, poszlismy
daleko w las na piechote. Mijajgc ogromne
bagna i rozlewiska doszliSmy do duzej polany

i tam czekat na nas Krdl Biebrzy - Krzysztof. Na
polanie stat szatas, wiaty i fawy z desek.
Wysoko byto takze gniazdo bocianie, a w nim
klekotat pan bocian i pani bocianowa. Byto kilka
psow, a takze przybiegty sliczne konie. Krol
Biebrzy rozpalit ognisko i piekliémy kietbaski.
Konczyt sie dzien i trzeba byto wracac.

Do domu przyjechalismy p6znym wieczorem.
Byta to bardzo ciekawa i udana wycieczka,

za co dziekuje pani prezes Krystynie,
przewodnikowi Arturowi i kierowcy autobusu.

Mateusz Satkowski g

Wymarzone
praktyki

Serdecznie polecam kwiaciarnie
w cyklu praca uszlachetnia.

Dowiedziatem sie tam, jak
dbac o kwiaty.

Jest to ciezka fizyczna praca,
ale mozna delektowac sie
zapachem kwiatow.

Najbardziej podobato mi sie
robienie bukietéw z roslin,
oczyszczanie kwiatow ze
zniszczonych lisci, obcinanie
foli z aluminium, uktadanie
kokardek, przycinanie roslin

i sprzatanie po skoriczonej
pracy.

Pani w kwiaciarni byta cudowng
i dodwiadczong kobietg, ktora
miata cierpliwos¢ i uczyta mnie
pewnosci siebie. Dzigki niej
odzyskatem wiare, ze moge
poradzi¢ sobie w pracy.

Czuje satysfakcje z tego, ze
miatem takie cudne praktyki,
cho¢ to prosta, ale mozolna
praca.

Warto pracowacé, serdecznie
polecam. W pracy mozna
poznawa¢ nowych znajomych
i odizolowac sie od rodzicow,
by¢ na swoim i mie¢ swoje
wiasne pienigdze.

Dziekuje trenerowi pracy panu
Piotrowi Sochalskiemu za to,
ze bytem w kwiaciarni.
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f )
Wioleta Rabiej

Swieto w Kotobrzegu

W marcu w Kotobrzegu odbyty sie
uroczystosci 70. rocznicy walk

o Kotobrzeg i zaslubin Polski

Z morzem.

Do Kotobrzegu przyjechat prezydent
Polski Bronistaw Komorowski.

Wizyte zaczgt od cmentarza, gdzie
pod Pomnikiem Chwaty oddat cze$¢
zotnierzom, ktorzy zgineli w walce o to,
aby nasze miasto byto wolne a morze
znowu polskie. Byto tez duzo zotnierzy
w réznych mundurach, ktorzy
reprezentowali rézne oddziaty.
Wszyscy jednakowo stali na bacznosg,
maszerowali i salutowali.

Pewnie dla nich wizyta pana
prezydenta i mozliwosé zaprezentowania
sie przed nim to tez wielkie przezycie.

Obchody rozpoczeto uroczystg mszg
Swietg w kotobrzeskiej katedrze.

Po zakonczeniu mszy byto spotkanie
Prezydenta Polski z mieszkancami

i kuracjuszami na dziedzincu ratusza.

Dla wiekszoéci byta to pierwsza

w zyciu mozliwos¢ spotkania prezydenta
kraju. Ja rOwniez po raz pierwszy
mogtam zobaczy¢ na zywo i ustyszec
prezydenta, wrazenie byto wspaniate.
Na koniec prezydent witat sie z ludzmi,
rozmawiat i zyczyt im wszystkiego
dobrego.

W ramach obchoddw odbyt sie tez 29.
Miedzynarodowy Bieg Zaslubin.

Byt to bieg miedzynarodowy, udziat

w nim wzieli uczestnicy z ro6znych

1 6 SPOLECZENSTWO dia WSZYSTKICH

krajéw. Bieg skitadat sie z dwdch
czesci. Czes¢ dla osdb niepetnospraw-
nych na dystansie 800 metréw i bieg
gtowny dla ludzi zdrowych na dystansie
15 kilometrow. W biegu brato udziat
okoto 1000 osob.

Kolejny dzieh - 18 marca - to

w Kotobrzegu bardzo wazny dzien,
70. rocznica wyzwolenia naszego
pieknego miasta.

Gtéwne uroczystosci jak co roku odbyty
sie pod Pomnikiem Zaslubin z Morzem.

Wtadze miasta, przedstawiciele
roznych instytucji, organizaciji

i kombatanci skfadali wience pod
pomnikiem. Liga Morska i Rzeczna,
ktéra przygotowata te piekne obchody
postarata sie, aby falochron wschodni
otrzymat imie kaprala Franciszka
Niewidziajto, ktéry 70 lat temu dokonat
za$lubin z morzem. Dzi$ jego wnuk
takze wrzucit symboliczny pierécien
do morza cytujac stynne stowa:
»,Rzucajac ten pierdcien na chwate,
biore z toba Slub, poniewaz tys byto

i bedziesz zawsze nasze."

Bardzo mnie wzruszyty te stowa.
Patrzytam na morze i mys$latam o tym,
co czuli 70 lat temu zotnierze, ktérzy
tutaj stali. Chyba byli bardzo szczesliwi,
ale tez zmeczeni i smutni, ze tak wielu
ich kolegow nie doczekato tej chwili.
Pomyslatam tez, ze wnuk pana
Niewidziajty jest na pewno bardzo dumny
ze swojego dziadka - polskiego bohatera.
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AKTYWIZACJA ZAWODOWA _

Grazyna Prusisz
Kierownik Centrum DZWONI Kota PSOUU w Glogowie

Dziafalnosc¢ Centrum DZWONI w Glogowie

Centrum Doradztwa Zawodowego i Wspierania 0sob z Niepetnosprawnoscia
Intelektualng w Gfogowie swojg dziatalnosc rozpoczeto wspolnie z podob-
nymi placowkami przy Kofach PSOUU w Bytomiu, Warszawie, Zgierzu,
Kotobrzegu, Nidzicy, Poznaniu, Jarostawiu i Gizycku. Centra DZWONI tworzo-
ne byty w ramach realizowanego od kwietnia 2006 do czerwca 2008 roku
projektu wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecz-
nego. 0d czerwca 2008 roku do sierpnia 2010 roku zadania Centrum DZWONI
finansowane byty przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 0sob Niepetno-
sprawnych w ramach programu ,, Trener pracy”. W tym okresie wypraco-
wane zostaly procedury wsparcia, narzedzia pracy oraz standardy zatrud-
nienia wspomaganego 0sob z niepetnosprawnoscia intelektualng PSOUU.

Wyposazeni w wiedze, narzedzia pracy i gwarancje wsparcia ze strony pracownikow
merytorycznych Zarzadu Gtownego w 2010 roku Koto PSOUU w Glogowie podjeto decyzje
o samodzielnym dziataniu i pozyskiwaniu srodkow na dzialalno$é Centrum. Skutkiem
tych dziatan jest to, ze od 2010 roku do listopada 2015 roku Centrum DZWONI w Glogo-
wie finansowane jest w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki ze Srodkow EFS.

W tym okresie w ramach Centrum DZWONI w Glogowie wsparcie na drodze aktywizacji
zawodowej otrzymaly 124 osoby, z ktorych 70 odbyto staz, 50 podniosto swoje kwalifika-
cje zawodowe, a 46 podjeto zatrudnienie.

Paulina Dzikiel na stazu w Bricomarché

Naszym celem, poza standardows dziatalnoscig Centrum DZWONI, byto wypracowa-
nie zasad wspotpracy z jednostkami samorzadu terytorialnego w ramach zatrudnienia
wspomaganego osob z niepelnosprawnoscia intelektualna. Pierwszym wymiernym efektem
wspotpracy bylo nieodptatne i bezterminowe uzyczenie nam komfortowych pomieszczen
na dziatalnos¢ Centrum przez Zarzad Powiatu Glogowskiego.

Zarzad Powiatu Glogowskiego z inicjatywy Centrum DZWONI zorganizowat szereg
spotkan majacych na celu nawigzanie wspoltpracy na rzecz aktywizacji spoleczno-zawo-
dowej 0sob z niepelnosprawnoscia intelektualna miedzy naszym Kotem a instytucjami
takimi jak Powiatowy Urzad Pracy, Gminne Osrodki Pomocy Spolecznej, Zespot Placowek
Szkolno-Wychowawczych czy Powiatowy Srodowiskowy Dom Pomocy Spotecznej. Efektem
tych dziatan bylo podpisanie porozumien na rzecz aktywizacji zawodowej osob z niepelno-
sprawnoscig intelektualng z tymi placéwkami.

Zakres wspotpracy z Osrodkami Pomocy Spotecznej obejmuje wsparcie Centrum
DZWONI przez pracownikéw socjalnych GOPS w organizacji spotkan rekrutacyjno-
motywujacych, diagnozowaniu trudnosci uniemozliwiajacych podjecie aktywnosci
zawodowej oraz wspolprace na etapie aktywizacji w przezwyciezeniu barier i problemow
utrudniajacych podjecie zatrudnienia.

SPOLECZENSTWO dia WSZYSTKICH

Wspotpraca z Powiatowym Urzedem
Pracy dotyczy glownie finansowania instru-
mentéw rynku pracy, na ktére Centrum
DZWONI nie ma Srodkéw lub ma je w nie-
wystarczajacej wysokosci. Najbardziej
efektywnym elementem wspotpracy jest
finansowanie przez PUP tworzonych sta-
nowisk pracy dla osob z niepelnospraw-
noscia, klientow Centrum DZWONI. Takie
rozwigzanie gwarantuje utrzymanie stano-
wiska pracy przez okres co najmniej 3 lat.
Ponadto wspétpraca z Urzedem Pracy pole-
gana udzielaniu informacji o poszukujacych
pracy osobach z niepetnosprawnoscia inte-
lektualng i pracodawcach cheacych zatrud-
ni¢ takich pracownikow, pomocy w zakre-
sie interpretacji przepiséw prawnych doty-
czacych rynku pracy oraz promocji zatrud-
nienia wspomaganego osob z niepelnospraw-
noscig intelektualna.

W ramach wspétpracy z ZPSW prowa-
dzone jest grupowe i indywidualne doradz-
two zawodowe dla uczniow konczacych
edukacje. Wspotpraca dotyczy réwniez
organizacji spotkan informacyjno-szkole-
niowych dla rodzicow na temat zatrud-
nienia os6b z niepelnosprawnoscia na
chronionym i otwartym rynku pracy oraz
stazy jeszcze na etapie nauki w Szkole
Przysposabiajacej do Pracy. Organizato-
rem tych stazy sa w przewazajacej czesci
jednostki Samorzadu Powiatowego w tym
Powiatowy Szpital w Glogowie.

Wsparcie spoteczne
klientow Centrum DZWONI

Od momentu przystapienia do projek-
tu nasi uczestnicy korzystaja z wielu ustug
i form wsparcia podnoszacych ich kompe-
tencje spoteczne i umiejetnosci zawodowe.
Jedna z nich jest ustuga asystenta osoéb
niepelnosprawnych. Jego zadaniem jest
m.in. wspolpraca z pracownikami socjal-
nymi i asystentami rodzinnymi pracujacy-
mi w Osrodkach Pomocy Spotecznej i wypra-
cowywanie wspolnych dziatan na rzecz
poprawy warunkéw zyciowych osoby poszu-
kujacej pracy. Przy wsparciu asystenta
osoby z niepelnosprawnoscia intelektual-
ng ucza sie pelnienia réznych rél np. osoby
poszukujacej pracy, pracownika, kolegi
z pracy, organizatora wyjscia do kina czy
klienta w sklepie. To asystent pomaga im
zalatwi¢ sprawe w urzedzie, w ZUS-ie, nie-

rzadko w sadzie. To on motywuje do dbatosci P»
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Centrum DZWONI w Gtogowie dziata juz 9 lat.

Centrum DZWONI zajmuje sie wspieraniem i pomoca
dla 0s6b z niepetnosprawnoscia, ktére chcg pracowac.

Centrum DZWONI pomaga osobom
Z niepetnosprawnoscig na rézne sposoby.

Osoba z niepetnosprawnoscig moze na przyktad
skorzysta¢ z pomocy asystenta.

Asystent moze pomagaé osobie z niepetnosprawnoscia
w réznych codziennych sprawach.

Asystent moze pomoc zatatwi¢ sprawe w urzedzie
albo towarzyszy¢ podczas wizyty u lekarza.

Inng osoba, ktdra pomaga ludziom, ktérzy chca
znalez¢ prace jest doradca zawodowy.

Doradca zawodowy pomaga wybraé¢ odpowiednig
prace i wyjasnia wszystkie sprawy zwigzane
z podjeciem pracy.

Doradca zawodowy pomaga tez podczas szkolenh
i warsztatow przygotowujacych do pracy.

Takie szkolenia zawsze sg prowadzone w tatwym
do zrozumienia jezyku. Uczestnicy szkolen dostajg
tez pomoce dydaktyczne napisane tekstem tatwym
do czytania i zrozumienia.

Czasami zanim ktos péjdzie do pracy, najpierw idzie
na staz. Staz to taka praca na prébe, ktérg podejmuje
sie na krotki czas. Podczas stazu mozna nauczycC sie
pracowaé na jakims stanowisku i zobaczy¢, czy ta
praca bedzie dla nas odpowiednia.

Osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng z Centrum
DZWONI w Gtogowie czesto odbywajg staz w szpitalu
i w aptece. Mozna je tez spotkaé jako pracownikdéw
urzedow, sklepow, restauracji, przedszkola czy
stadniny koni.

Te osoby sg bardzo zadowolone ze swojej pracy.
Dzieki pracy spotykaja sie z ludZzmi, chodzg na firmowe
imprezy, majg swoje wiasne pienigdze i sg bardziej
samodzielne.

1 8 SPOLECZENSTWO dia WSZYSTKICH

)) o wlasny wyglad, motywuje i wspiera
podczas wizyty u dentysty czy lekarza.
Uczy rowniez tego, ze osoba z niepeo-
sprawnoscig intelektualng nie musi by¢
tylko biorcg wsparcia i pomocy ale rowniez,
zwlaszcza jesli pracuje, sama moze zrobi¢
cos dla innych. Przykladem jest wlaczenie
sie klientow Centrum DZWONI w organiza-
cje .Szlachetnej paczki”. Takie doswiad-
czenia sa bezcenne, bo pokazuja uczest-
nikom, Ze moga sprosta¢ wielu sytuacjom
dotychczas nieznanym i obali¢ powszechne
przeswiadczenie, ze osoby z niepelnospraw-
noscig intelektualng nie moga i nie potra-
fig zrobi¢ czegos dla innych. Trudnosé¢
polega na tym, Ze osoby z niepelnospraw-
noscia czesto pozbawiane sg mozliwosci
sprawstwa, samodzielnego wykonywania
czynnosci najprostszych. Lek przed
nowym i brak wiary w swoje umiejetnosci
nierzadko pielegnowany jest przez nado-
piekunczych rodzicow, a ich samych
przyzwyczaja to do lenistwa i wygody.
Najwazniejsze jest, aby pokazac¢ zarowno
osobie z niepelnosprawnoscia jak i otocze-
niu, ze niepelnosprawnosc¢ intelektualna
nie wyklucza z zycia spotecznego. Koncen-
trowanie si¢ na ograniczeniach i barierach
prowadzi jedynie do poglebiania lekow
i obaw, a takze wzmacniania postawy bez-
radnosci i wykluczenia. Treningi umiejet-
nosci spotecznych sa kluczowe w procesie
pracy nad poczuciem wiasnej wartosci
i zdobywaniem pewnosci siebie.

Bardzo istotnym jest wlaczenie w ten
proces rodzicow i opiekunow. DoSwiadcze-
nia w realizacji wezesniejszych projektow
pokazaty, Ze opor i nieche¢ ze strony rodzi-
ny wobec mozliwosci podjecia zatrudnie-
nia przez syna czy corke z niepelnospraw-
noscig powodowal duze trudnosci lub
wykluczal calkowicie mozliwos¢ podjecia
pracy przez te osoby. W naszych projektach
uruchomiliSmy dzialania zmierzajace do
przygotowania Srodowiska rodzinnego juz
na etapie nauki w szkole. Doradca zawodo-
wy organizowal spotkania z rodzicami
inauczycielami przyblizajace idee zatrud-
nienia wspomaganego. Na etapie rekrutacji
doradca zawodowy wspolnie z pracowni-
kiem socjalnym organizowat w Srodowisku
domowym osoby z niepelnosprawnoscia,
indywidualne spotkania, podczas ktorych
przekazywat informacje na temat zatrud-
nienia wspomaganego, roli trenera pracy
oraz motywowal do podjecia aktywnosci
spolecznej i zawodowej.

Okazuje sie, ze edukacja, zachecanie
rodzicow do wspierania rozwoju samo-
dzielnosci dzieci przekladaja si¢ na realne
powodzenie w procesie zatrudnienia. Jesli
uda si¢ przekonac¢ rodzicow, o wiele latwiej
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bedzie zmotywowac uczestnika, ktory szcze-
golnie w sytuacjach problemowych w pracy
bedzie potrzebowal wsparcia najblizszego
otoczenia, bo najczesciej to Srodowisko rodzin-
ne wzmacnia poczucie bycia waznym i doce-
nianym.

Przygotowanie do zatrudnienia

Uczestnictwo osob z niepelospraw-
noscia intelektualng w projekcie Centrum
DZWONI jest czesto jedyna okazja dla
tych os6b aby doswiadczy¢ pracy. Wiek-
szoS¢ z naszych klientow nie pracowata
nigdy lub podejmowata nieudane proby
znalezienia i utrzymania pracy. Dzieki wspar-
ciu dopasowanemu indywidualnie do uczest-
nikoéw projektu maja oni szans¢ nauczy¢
si¢ nie tylko umiejetnosci wymaganych
na danym stanowisku, ale przede wszyst-
kim tego, w jaki sposob nalezy szuka¢ pracy
a pozniej ja utrzymac. Takie podejscie spra-
wia, ze przygotowanie osoby z niepelno-
sprawnoscia intelektualng do pracy jest
procesem trudnym i wieloetapowym.

S—

[ =

tukasz Szymariski i Piotr Dominiak
pracuja w sklepie

Aby zapewnic jak najlepsze dopasowa-
nie pracy do naszego klienta, kazdy z uczest-
nikow przeszedt Sciezke doradczo-zawodo-
wa. Wigkszos¢ uczestnikow musiato popra-
cowa¢ nad swoja motywacja, trudnosciami,
podniesc swoje kwalifikacje. A dziato sie to
poprzez indywidualne doradztwo zawodo-
we, uczestnictwo w wyjazdowych szkole-
niach integrujacych, warsztatach umiejet-
nosci praktycznych na otwartym rynku pracy
oraz indywidualne posrednictwo pracy
z elementami zawodoznawczymi. Ponadto
wiekszos¢ uczestnikow miata mozliwos¢ pod-
niesienia czy tez uzupemienia kwalifikacji
poprzez uczestnictwo w szkoleniach zawo-
dowych. Najczesciej byly to szkolenia zwigza-
ne z prostymi pracami, takimi jak maga-
zynier, pomoc ogrodnika, pomoc kuchen-
na, pokojowa czy pracownik gospodarczy.
Warto zwroci¢ uwage, ze wszystkie szko-
lenia byly prowadzone przez specjalistow
z danej dziedziny. Aby zadba¢ o komfort
uczestnikow szkolen czy warsztatow, zajecia
prowadzone byly w jezyku tatwym. Podobnie
zostaly opracowane pomoce dydaktyczne.

Dodatkowo kazdy z uczestnikow podczas szkolenia mogl liczy¢ na wsparcie trenerow
pracy, ktorzy potrafili zmotywowa¢ do uczestnictwa w zajeciach, wytlumaczy¢ na czym dana
praca bedzie polegata oraz przekonac rodzine, pracodawcow i wspotpracownikow, ze osoby
z niepelnosprawnoscia sa pracownikami dobrymi i sumiennymi.

Staz i zatrudnienie

Wlasciwa przygoda osoby z niepelnosprawnoscia intelektualna z praca rozpoczyna sie
z chwilg podjecia stazu. Najczesciej staz organizowany jest u pracodawcy, ktory chciatby
zatrudni¢ osobe z niepelnosprawnoscia. Wyszukiwaniem pracodawcéw chcacych
zatrudni¢ klienta Centrum zajmuje si¢ pracownik ds. zatrudnienia (zewnetrzny posrednik
pracy). We wspétpracy z doradca zawodowym i trenerem pracy tworzy on baze pracodaw-
cow i stanowisk pracy dla klientow Centrum. Od rozmowy kwalifikacyjnej po zakonczenie
stazu i zatrudnienie osoby z niepelnosprawnoscig intelektualng wsparcia udziela takze
trener pracy.

Stazysci i pracownicy z niepelnosprawnoscia intelektualng swoja obecnoscia ozywiaja
wiele miejsc pracy, uwrazliwiaja wspolpracownikéw na niepelnosprawnosc i pokazuja,
ze kazdemu cztowiekowi do godnego Zycia jest potrzebna praca oraz poczucie, ze jest
potrzebny. Wiekszos¢ ludzi woli pracowa¢ w grupie, dlatego czesto staramy sie tworzy¢
grupki pracownikow, ktore moga si¢ nawzajem wspierac i uzupetiac. Tak wlasnie dzieje
si¢ od roku w glogowskim szpitalu, w ktorym zaczeliSmy niepozornie - od jednego stazysty
w aptece. Wkrotce do pracy na terenie szpitala dotaczyto dwoch stazystow, ktorzy zajeli
si¢ pracami gospodarczymi. Obecnie na stazu w szpitalu pracuja 4 osoby, a nasz stazysta
z apteki swoim zaangazowaniem przekonal pracodawce do zatrudnienia go na state.

Stazysci i pracownicy z Centrum DZWONI sa obecni w wielu r6znych instytucjach i fir-
mach powiatow gtogowskiego i polkowickiego. Spotka¢ ich mozna w Urzedzie Powiatu Glo-
gowskiego, w sklepach, hurtowniach, restauracjach, w tartaku, na parkingu, w stadninie
koni, w centrum ogrodniczym, w przedszkolu, Zobku, w zamku, w szpitalu, w Domu
Pomocy Spolecznej i w schronisku dla zwierzat.

Dominik Bocer i Maciej Gruchata odbywaja staz w szpitalu

Podjecie pracy jest bardzo waznym procesem w aktywizacji spotecznej osob z niepelno-
sprawnoscia intelektualna. Obserwowanie naszych uczestnikow, ktorzy najpierw z ogrom-
nym lekiem i obawa, a pozniej z coraz wigksza ochota i usSmiechem ida do pracy jest naj-
lepszym dowodem na to, ze to dziala. Nic tak nie cieszy jak pochwata szefa, zaproszenie
na impreze firmowa, mozliwos¢ kupienia sobie za pierwsza wyplate wymarzonych butéw
lub biletu do kina. Praca staje si¢ poczatkiem catej lawiny pozytywnych zmian w Zyciu,
ktore wplywaja na nastroj i samopoczucie. Powoduja, ze osoby z niepeiosprawnoscia coraz
czesciej mysla o swojej samodzielnosci w sposob powazny i realny. Nie przeraza ich juz
samodzielna wyprawa autobusem do pracy, nie sprawia trudnosci pojscie bez wsparcia
do apteki czy banku. Najlepiej zmiany te dostrzega najblizsze otoczenie. Rodzice z podziwem
opowiadaja o tym, jaki ich synowie i corki zmieniaja si¢ pod wptywem pracy. Ile energii
wkladaja w przygotowanie sie do niej, jak przezywaja pierwszy dzien w nowej pracy,
uwagi i pochwaly trenera. I nawet jesli zdarzy si¢ sytuacja, ze taki pracownik bedzie praco-
wat krotko, to w pamieci pozostanie Slad przezycia czego$ niesamowitego, co niejednokrot-
nie budzi apetyt na to, by szuka¢ zajecia na dtuzej. B
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Marcin Malec
Osoba z zespolem Downa, uczestnik konferencji

Andrzej Malec
Ojciec Marcina, uczestnik konferencji

Relacja z konferencji
World Down Syndrome Day w Nowym Jorku

W marcu biezacego roku odwiedziliSmy z moim synem Marcinem Nowy Jork. 20 marca
w nowojorskiej siedzibie ONZ odbyta sie konferencja poswiecona Swiatowemu Dniowi
Zespotu Downa (World Down Syndrome Day). Juz od 10 lat Swiatowy Dzien Zespohu
Downa jest obchodzony 21 marca, a od czterech lat czes¢ obchodoéw stanowi poswiecona
tej tematyce konferencja. Motyw przewodni tegorocznej edycji konferencji stanowito hasto:
.Moje moZliwosci, moje wybory — korzystanie w petni z rownych praw oraz rola rodziny”.

Kiedy na poczatku 2015 roku PSOUU zaproponowato Marcinowi i mnie udzial w kon-
ferencji, byliSmy mile zaskoczeni. UznaliSmy za zaszczyt reprezentowanie Polski podczas
tak waznego miedzynarodowego wydarzenia. CieszyliSmy si¢ réowniez na moziwos¢
zobaczenia Nowego Jorku i obejrzenia siedziby ONZ.

Uczestnictwo w konferencji wymagato od nas przygotowania dziesieciominutowej
prezentacji. Prezentacja stanowita czes¢ wymiany doswiadczen w ramach jednego z czterech
paneli dyskusyjnych. Zdecydowalem si¢ na temat ,Zabieganie przez rodziny o dobrostan
i rozw6j dzieci oraz dorostych z zespotem Downa.” Postanowitem opowiedzie¢, na przykta-
dzie naszej rodziny, o pomaganiu osobie z zespotem Downa w dazeniu do samodzielnosci
i moZliwie jak najnormalniejszego funkcjonowania w spoleczenstwie. Marcin ma juz ponad
30 lat, wigc mieliSmy do przytoczenia wiele przyktadow tego, jak rodzina moze wspierac
dziecko oraz doroslego z zespolem Downa w ksztattowaniu osobowosci i szukaniu wlasne-
go miejsca w Swiecie.

Nasz wyjazd do Nowego Jorku sponsorowato Ministerstwo Spraw Zagranicznych. 19 marca
dotarliSmy na miejsce, gdzie kierowca polskiego przedstawicielstwa przy ONZ odebrat
nas z lotniska i zawiozl do hotelu w samym centrum Manhattanu, jedynie kilka ulic od
siedziby ONZ.

Konferencje Swiatowego Dnia Zespotu Downa otworzyly wystapienia ambasadorow
przy ONZ. MogliSmy wystucha¢ krotkich przemowien ambasadoréw z Polski, Japonii,
Brazylii, Australii i Korei Poludniowej. Przedstawiciel miedzynarodowej organizacji
Down Syndrome International Andrew Boys przyblizyl prace tej organizacji na rzecz
0s0b z zespotem Downa.

Nastepnie rozpoczely sie panele dyskusyjne. Pierwszy z nich dotyczyt roli rodzin w kre-
owaniu moziwosci dla dzieci z zespotem Downa. MogliSmy wystuchac¢ glosow osob
zawodowo i osobiScie zaangazowanych w dzialalnos¢ na rzecz ludzi z zespolem Downa
w Wielkiej Brytanii, Tanzanii, Zjednoczonych Emiratach Arabskich oraz Indiach. Prelegen-
ci podkreslali wage pozytywnego stosunku rodzin do dzieci z zespolem Downa. Zwrocili
rowniez uwage na zachodzace zmiany i wptyw, jaki wywieraja dziatania na rzecz osob z zespo-
fem Downa, nie tylko na nie same, ale réwniez ich rodziny, przyjaciot i cate spotecznosci.
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Po krotkiej przerwie rozpoczat sie kolej-
ny panel - z naszego punktu widzenia naj-
bardziej interesujacy, poniewaz mieliSmy
w nim wystapi¢. Przemawiali self-adwo-
kaci z opiekunami reprezentujacy Austra-
lie, Mongolie, Kanade oraz oczywiscie Pol-
ske. UslyszeliSmy wiele ciekawych, auten-
tycznych historii 0sob z zespolem Downa
oraz ich rodzin.

Nasza prezentacje rozpoczal Marcin
przedstawiajac sie w kilku zdaniach po angiel-
sku. Pokazalismy krotki film dotyczacy jego
pracy, w ramach praktyk, przy jesiennym
sprzataniu liSci w warszawskim Parku
Praskim. W mojej czesci wystapienia opo-
wiedzialem o Zyciu naszej rodziny, doswiad-
czeniach Marcina w przedszkolu, szkole
specjalnej a nastepnie specjalnej szkole
zawodowej. Opowiedziatem o podjeciu przez
niego pracy na otwartym rynku, w czym
wspieralo go Centrum DZWONI. Wspo-
mnialem réwniez o rozlicznych zajeciach
terapeutycznych, w ktorych uczestniczyt
Marcin. Mojemu wystapieniu towarzyszyt
pokaz slajdow pokazujacych jak zmieniata
si¢ nasza rodzina na przestrzeni ostatnich
trzydziestu lat.

Kolejny panel obejmowat wystapienia
profesjonalistow zajmujacych si¢ praca
na rzecz osob z zespotem Downa. Przema-
wiali przedstawiciele i przedstawicielki
Turcji, Kolumbii, Brazylii, Wioch oraz
Australii. Ciekawe uzupeienie stanowita
prezentacja Marcusa Franka z brazylijskie-
go oddziatu firmy doradczo-audytorskiej
McKinsey&Co., ktory opowiadat o wiacza-
niu w prace przedsiebiorstwa oséb z zespo-
tem Downa oraz o roli, jaka moze odegrac
w tym procesie rodzina.

Ostatni panel koncentrowat si¢ na poka-
zaniu przyktadéw osob z zespotem Downa,
ktore dzieki wsparciu rodzin prowadza
samodzielne zycie: same wybieraja gdzie
beda mieszkaé¢ i pracowac, z kim wcho-
dzi¢ w zwiazki, jak zaangazuja si¢ w zycie
lokalnej spotecznosci. W panelu uczestni-
czyli self-adwokaci z Chin, Japonii, Kanady
oraz ze Stanéw Zjednoczonych. Prezenta-
cje uzupetnito wystapienie Sary Hart Weir,
przewodniczacej amerykanskiego National
Down Syndrome Society (NDSS), od lat wal-
czacej o prawa 0s0b z Zespolem Downa
w Izbie Reprezentantow i Senacie.
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Konferencje zamknely oficjalnie senator
stanu Nowy Jork Kathy Marchione oraz
przedstawicielka Down Syndrome Interna-
tional Jessamy Tang. Jessamy Tang pod-
sumowala krotko dorobek konferenciji,
podczas gdy senator Kathy Marchione
podzickowala rodzinom wspierajacym
osoby z zespotem Downa.

Udzial w konferencji byt dla nas z pew-
noscia interesujacym doswiadczeniem
i sporym przezyciem. SpotkaliSmy wielu
ludzi w rozny sposob zwigzanych z tema-
tyka zespotu Downa. Byly wérod nich zarow-
no osoby profesjonalnie zainteresowane
ta kwestia: organizatorzy konferencji, dzia-
tacze organizacji pozarzadowych, przed-
stawiciele poszczegolnych krajow przy
ONZ, jak i same osoby z zespolem Downa
oraz ich opiekunowie. Zaréwno prelegenci,
jak i stuchacze pochodzili z wielu roznych
krajow i kontynentéw. Taka mnogos¢
doswiadczen oraz punktéow widzenia
pozwolita uzyska¢ mozliwie najpekniejszy
obraz omawianej tematyki. Ze szczeg6l-
nym aplauzem publicznosci spotykaly sie
wystapienia self-adwokatow. Z pewna satys-
fakcja musze stwierdzi¢, ze bylem jedy-
nym ojcem, ktory wystepowat razem ze
swoim dzieckiem (nie liczac self-adwokatki
ze Stanow Zjednoczonych, ktorej towarzy-
szyto oboje rodzicow).

Wsrod stuchaczy konferencji sporo
byto, szczegolnie emocjonalnie zwigzanych
z tematem, osob z zespotem Downa. Duza
grupe odwiedzajacych stanowili goscie
z Japonii i Korei. Szczegdlng uwage fotore-
porterow przyciagata jedna z japonskich
self-adwokatek wystepujaca w kimonie
i prezentujaca bieglos¢ w sztuce kaligrafii.

Bilety powrotne mieliSmy dopiero na
niedziele, 22 marca, wiec zostal nam jeszcze
caly dzien by obejrze¢ Nowy Jork. Chociaz
w piatek po konferencji zaskoczyla nas
zamie¢, w sobote zwiedzaliSmy Manhattan
przy chtodnej ale stonecznej pogodzie. Udato
nam si¢ przejs¢ po Central Parku oraz zoba-
czy¢ Statue Wolnosci i wieze wybudowa-
na w miejscu dawnego World Trade Center.
Po parogodzinnym spacerze i przejazdzce
metrem odlegly, ale znany przeciez z tylu
film6w Nowy Jork, stat sie nam nieco blizszy.
Do Warszawy wrociliSmy lotem przez
Frankfurt.

Zdjecia z Nowego Jorku — patrz takze Il strona oktadki.

WYDARZENIA

Marcin Malec ma zespét Downa.
Andrzej Malec to tata Marcina.
Marcin i jego tata pojechali w tym roku do Nowego Jorku.

Nowy Jork to duze miasto potozone w Stanach
Zjednoczonych Ameryki.

W Nowym Jorku w siedzibie Organizacji Narodow
Zjednoczonych odbyta sie miedzynarodowa konferencja
dotyczaca osbdb z zespotem Downa.

Konferencja to wydarzenie, podczas ktérego ludzie
spotykajg sie by rozmawiaé o wspdlnych problemach
i interesujgcych ich tematach.

Na konferencji w Nowym Jorku byto bardzo duzo ludzi
z catego $wiata.

Marcin i jego tata zostali zaproszeni na konferencje,
by opowiedzie¢ o swoich doswiadczeniach.

Marcin i jego tata opowiadali o tym, jak Marcin chodzit
do szkoty specjalnej i na terapie.

Tata Marcina opowiadat o tym, jak Marcinowi udato
sie znalez¢ prace.

Marcin i jego tata wystuchali podczas konferencji
historii wielu innych oséb z zespotem Downa i ich
rodzin.

Ludzie, ktérzy przyjechali na konferencje razem
zastanawiali sie, jak pomaga¢ osobom z zespotem
Downa.

Chodzi o to, zeby osoby z zespotem Downa byty
jak najbardziej samodzielne: mogty same o siebie
zadbaé, pracowac i samodzielnie utozy¢ sobie zycie.

Po konferencji Marcin i jego tata zwiedzili Nowy Jork,
ktdry jest duzym i pieknym miastem.

Zobaczyli Statue Wolnosci.

Statua Wolnosci to najbardziej znany pomnik w Sta-
nach Zjednoczonych Ameryki.

Marcin i jego tata przeszli sie tez po Central Parku.
Central Park to bardzo duzy, piekny park potozony
w samym centrum Nowego Jorku.
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_ LUDZIE

Marcin Koztowski

redakcja ,Spoteczeristwa dla Wszystkich”

Finskie mocne uderzenie

Wiosha tego roku w mediach zrobito
sie gtosno o czterech Finach, ktorzy
dokonali czegos niezwyklego - zakwali-
fikowali sie do finatu 60. Konkursu
Piosenki Eurowizji, otrzymujac prawie
40% gtosow publicznosci w krajowych
kwalifikacjach.

Chodzi oczywiscie o zespot Pertti Kuri-
kan Nimipaivat (,Jmieniny Perttiego Kurik-
ki”), ktory tworza Pertti Kurikka, Kari
Aalto, Sami Helle i Toni Valitalo. W przypad-
ku tych czterech sympatycznych mezczyzn
niezwykle sa przynajmniej dwie rzeczy.
Pierwsza to gatunek muzyki, ktory graja
- glosny punk rock. Druga nietypowa jak na
ten konkurs sprawa, to fakt, ze cztonko-
wie zespotu sa osobami z zespolem Downa
lub z autyzmem.

Zespot powstat w 2009 roku podczas
warsztatow organizowanych przez Lyhty,
finska organizacje pozarzadowa zajmujaca
sie pomocg osobom z niepelnosprawnoscia
intelektualna i ich rodzinom. Do tej pory
muzycy maja na swoim koncie az 4 plyty
ifilm dokumentalny, ktory opowiada histo-
rie powstania grupy i perypetie muzykow.
Pertti Kurikan Nimipaivat od kilku lat
wystepuje w klubach i na rockowych festi-
walach na catym Swiecie i wszedzie tam
pomaga podnosi¢ swiadomos¢ dotyczaca
praw o0sob z niepelnosprawnoscia intelek-
tualng. Teksty wiekszoSci piosenek z reper-
tuaru grupy dotycza codziennych proble-
mow, z jakimi osoby z niepelnosprawnoscia
musza sie zmagac. Finowie Spiewaja, o ograni-
czeniach, jakie narzuca im spoleczenstwo, ste-
reotypach na temat osob z niepelnosprawno-
Scig intelektualna, zjakimi musza codziennie
walczy¢, o swoich marzeniach i planach,
ktore trudno jest realizowa¢ w ich sytuacji.

Finatowy koncert 60. Konkursu Piosenki
Eurowizji odbyl si¢ niedawno i juz wiemy,
ze finska grupa nie wygrata, ale mamy dla
Was szczegolng niespodzianke — wywiad,
ktorego cztonkowie Pertti Kurikan Nimi-
paivat udzielili specjalnie dla czytelnikow
LSpoteczenstwa dla Wszystkich” na kilka
dni przed wyjazdem do Wiednia.

Marcin Kozlowski: Witam serdecznie
i w imieniu czytelnikéw naszego kwartalnilka
bardzo dziekuje, ze udato sie Wam znalezé
czas na chwile rozmowy.

Sami Helle: Czes¢. Nie ma za co, poza gra-
niem to réwniez czes¢ tego, co robimy jako

artysci.
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M.K.: Musze przyznac, ze jestescie nietypowaq grupa. W Polsce istnieje przynajmniej kilkka
zespotéw muzycznych, ktére powstaty w podobny sposéb - podczas warsztatéw arty-
stycznych dla oséb z niepetnosprawnosciami — ale zazwyczaj graja muzyke powazna czy
popularna, a nie gtosnego punic rocka. Skad pomyst na ten wtasnie styl muzyczny?
Sami Helle: Pertti stucha punka juz od ponad 30 lat i jest wielkim fanem tej muzyki.
Chcial gra¢ wtasnie punk rocka i potrzebowat do tego zespotu, wiec w sumie to on byt
pomystodawca i mozgiem, ktory za tym stat. Co z reszta oddaje nazwa naszej grupy.
M.K.: A jaka jeszcze muzylaq sie inspirujecie? Jalkie sq wasze prywatne gusty muzyczne?
S.H.: Prywatnie nie stucham zbyt wiele muzyki punkowej. Wole rocka z lat 80-tych,
zespoly takie jak Cinderella czy Whitesnake. Pertti i Kari stuchaja bardzo wielu rodzajow
muzyki, niemal wszystkiego, co wpadnie im w rece. Nie lubia w zasadzie chyba tylko
muzyki powazne;j.

M.K.: W 2014 roku zagraliscie charytatywny koncert razem z Lordi - grupq, ktéra wygrata
Konlkurs Piosenl Eurowizji w Atenach w 2006 rolu. Na loncertach i festiwalach spotylkacie
tez na pewno wielu znanych muzykdéw. Czy jest ktos, kto jest dla was wzorem artysty,
z kim chcielibyscie zagrac wspolny koncert?

S.H.: Ja na pewno chciatbym zagra¢ wspolny koncert z amerykanska grupa rockowa
Whitesnake, to w koncu moj ulubiony zespét.

M.K.: Kto w waszym zespole pisze teksty piosenek? Co was inspiryje i pomaga Wam
tworzycé muzyke?

Kari Aalto: Pisze o tym, co mnie denerwuje i czego nie lubig, czyli gléwnie o polityce.
Sami Helle: Ja udzielam si¢ czesto podczas lokalnych wydarzen i wiecow politycznych,
ciagle tez o tym moéwie, wiec to pewnie przeze mnie Kari tak nie znosi polityki. Wiekszos¢
tekstow pisze wiasnie Kari, ale mamy tez kilka piosenek, do ktérych stowa napisat Pertti.
To w zasadzie jego zapiski z pamietnika, ktore przerabia na teksty piosenek. Jesli chodzi
omuzyke, to Pertti zaczyna tworzac partie gitarowe, a reszta doklada swoje pomysty do tego,
co on zagra.

M.K.: Osoby z niepetnosprawnosciq, zwlaszcza intelelctualng, sq czesto w Polsce narazone
na dyskryminacje. Czy to zjawisko wystepuje takze w Finlandii? Jak zazwyczaj sobie z tym
radzicie?
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S.H.: Teraz jest juz znacznie lepiej niz w poprzednich
latach. Nadal jest duzo rzeczy, ktore wymagaja poprawienia,
ale sprawy ida w dobrym kierunku. To, ze gramy koncerty
w roznych krajach, wystepujemy i wygrywamy konkursy
muzyczne pokazuje ludziom, Ze jesteSmy tacy sami, ze
wszyscy jestesmy rowni. Nie staramy sie¢ pozowac na celebry-
tow czy by¢ jakims wzorem dla ludzi z niepelnosprawnoscia-
mi, jesteSmy po prostu zespolem i tak chcemy by¢ postrze-
gani. JesteSmy czterema zwyczajnymi facetami z niepetno-
sprawnoscig intelektualna, ktorzy wychodza na scene,
graja punk rocka i dobrze si¢ przy tym bawia. Jesli ktos
stuchajac naszej muzyki zmieni zdanie o ludziach takich
jak my, to dobrze. Mam nadzieje, ze ludzie z Finlandii, Polski
czy Austrii widzac nas beda w stanie sie czego$ nauczyc
o rownosci, bra¢ przyklad z tego, jak my to widzimy.
M.K.: Jakq rade dalibyscie komus w podobnej do was
sytuacji, gdyby chciat zatozyc zespot muzyczny w Polsce?
Co sprawilo, ze wasza kariera muzyczna tak Swietnie sie
rozwija?

Sami Helle: Trzeba po prostu realizowa¢ swoje marzenia,
nie przejmujac sie tym, co moéwia inni. Zwlaszcza nie
powinno sie stuchac tych, ktorzy mowia, Ze ci si¢ nie uda,
ze nie umiesz i nie dasz rady czegos zrobi¢. Trzeba robic¢
to, co ty uwazasz za stuszne, bo tylko twoje zdanie si¢
liczy. To ty jestes tu szefem! Warto tez korzysta¢ z pomo-
cy innych ludzi, ale tylko wtedy, gdy chca ci pomagac
szczerze, a nie z litosci. No i trzeba by¢ troche egoista. Nie
stara¢ sie zadowoli¢ innych, tylko postawi¢ na pierwszym
miejscu swoje pragnienia i swoje potrzeby. Mysle, ze to
bytaby moja rada dla ludzi z Polski, ktorzy chca realizowac
swoje plany artystyczne.

Kari Aalto: Trzeba do tego mie¢ odwage i trzeba w siebie
uwierzy¢, zeby moc podazac za swoimi marzeniami.
Marcin Kozlowski: Bardzo wam dziekuje za wywiad i mam
nadzieje, ze kiedys przyjedziecie na koncert do Polski,
zeby dac sie blizej poznac naszym czytelnilcom. No i powo-
dzenia w Wiedniu! Bl

LUDZIE _

Niedawno byt w telewizji koncert finatowy
Konkursu Piosenki Eurowizji. Wystepowali
tam artySci i zespoty z catej Europy.

Finlandie reprezentowat zespdt, ktory
nazywa sie Pertti Kurikan Nimipaivat, co po
polsku znaczy Imieniny Perttiego Kurikki.

Zespot ten zatozyto 6 lat temu czterech
Finbw z niepetnosprawnosciag intelektualna.
Czionkowie zespotu to Pertti, Kari, Sami

i Toni i wszyscy majg zespdt Downa albo
autyzm.

Zespot gra muzyke, ktdra nazywa sie punk rock
i nagrat juz 4 piyty.

Finscy muzycy wystepujg na koncertach na
catym swiecie. W swoich piosenkach mowig
o problemach oséb z niepetnosprawnoscig

i 0 tym, jak mozna sobie z nimi radzic.

Muzycy z Finlandii udzielili wywiadu

specjalnie dla czytelnikbw naszego czasopisma.
W wywiadzie cztonkowie zespotu opowiadaja,
jak piszg stowa i muzyke do swoich piosenek.

Stowa pisze Kari, najczesciej pisze o polityce.
Kilka piosenek napisat tez Pertti. Uzyt do
tego notatek ze swojego pamietnika.

Muzyke tworzg wspdlnie — najpierw Pertti
zaczyna grac cos$ na gitarze, a potem inni
ze swoimi instrumentami dotgczajg po kolei.

Cztonkowie zespotu pokazujg wszystkim, ze
sg zwyktymi ludZzmi i majg podobne do
innych problemy. Nie chca, zeby widzowie
na koncertach widzieli w nich tylko osoby

z niepetnosprawnosécig. Chcg zeby po prostu
dobrze sie bawili stuchajgc muzyki.

Muzycy z Finlandii radzg innym osobom

Z niepetnosprawnoscig, zeby robity to, co
lubig i realizowaty swoje marzenia. Zeby nie
stuchac ludzi, ktérzy méwig, ze im sie nie
uda, tylko znalez¢ odwage, uwierzy¢ w siebie
i sprobowaé cos zrobic.
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TWORCZ0SC

ﬁ Elzbieta Siwinska

(83
I

Wychodzac w swiat

Nazywam sie Elzbieta Siwinska

i mam 30 lat. Od 2006 roku jestem
uczestniczkg Warsztatu Terapii
Zajeciowej Kofa Polskiego
Stowarzyszenia na Rzecz 0sob

z Uposledzeniem Umysfowym

w Aleksandrowie todzkim

I 0d tamtego czasu bardzo zmienito
sie moje zycie.

Poznatam fantastycznych terapeutow,
Z ktorymi jestem bardzo zzyta i s
moimi przyjaciotimi.

Przygode z wierszami rozpoczetam
jeszcze w Zasadniczej Szkole Zawodowe.
Biorac udziat w réznych konkursach
dostatam wiele nagrod i wyrdznien.
Mojg pasjq jest czytanie ksigzek i pisanie
wierszy. Na papier przelewam swoje
leki, nieodkryte lady serca, uczucia

i pragnienia.

Dzieki zaangazowaniu terapeutow
udato sie wydoby¢ moj talent pisarski,
niczym skarb, a pisane przeze mnie
wiersze ,wyszty” na swiat.

Bardzo mocno wierze w to, ze ludzie
beda je czytac z zapartym tchem
i wielkg przyjemnoscia.

Wszystkie wiersze powstaly pod czujna

,Na przekér nowym czasom”

Swiat jest peten czarnych mysli, niepokojow
Swiat jest peten ostrych stéw ranigcych tak
Swiat jest peten zmiennych nastrojow
Swiat jest pefen tych innych tak, ale wad
Swiat jest peten tamigcych serca kiotni
Swiat jest peten gorszacych nas bzdur
Swiat sie zmienia, a ludzie sg smutni

Swiat nas karmi trocinami z chmur

Swiat jest trudny, peten zta

Pierwszy plan zmywajg tta

Ale cieszmy sie nim jak najlepiej,

By w calym tym bataganie sie nie lepic¢

opiekg Rafata Iwanskiego, terapeuty zajeciowego.
Jest on rowniez pierwszym recenzentem tworczosci Elzbiety Siwinskiej.
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,Pora zachwytu”

Rzeczywistos¢ przygniata cie, kto$ cie zranit, jest ci Zle

Wokot dzieje sie samo zlo, falsz za fatszem, za ciosem cios
Gtos wewnetrzny méwi ci, czas sie skonhczyt, nie masz nic

Nie masz sity, osiggasz dot, chcesz nie mysle¢, nie chcesz czué

Zagubiony przemierzasz swiat swoich mysli, szukasz wad
Obwiniasz siebie za caty byt, chylisz gtowe, chcesz sie bi¢
Odkupi¢ chcesz cate zto, uwazasz, ze to jest to...

Zawsze kiedy czujesz bél
Zawsze kiedy osiggasz dot
Zawsze kiedy czujesz zto$¢
Zawsze kiedy stracisz cos
Zawsze gdy cos zmeczy Cie
Sprobuj zachwyci¢ sie

Trzeba wstac by zy¢
Trzeba wstac i is¢ »W petli uczué”
Chocbys stracit czas
Chocby$ dostat w twarz
Chocbys byt na dnie
Wstan i zachwy¢ sie!

Tak! To znowu Ty! Obtudny, fatszywy, zly...
Z bezsilnoéci zndw chca ptynaé tzy

Twych stow ostrych tak... nie chce juz znaé
Juz nieraz od ciebie dostatam w twarz!
Nienawidze cie! | to jak!

Nienawidze cie... Juz stow mi brak

Znikaj stad! Zal goryczy przelat czare

Tym razem juz przebrate$ miare!!

Lecz nie wiem czy nadal kochac cie

Gtowa moéwi NIE lecz serce... ktdz to wie?!

Nie pytaj mnie czy dtonie mi drzg

Tesknig za ciatem, wcigz Ciebie chca

Sama sie zmienitam — dobrze o tym wiesz

Nie wiem czy Ciebie znam, czy Ty wiesz czego chcesz?
Cierpliwie pukam... do drzwi serca Twego

Daj mi nadziei Siebie — nie chce serca samego

Tak trudno nam byc¢ z soba... osobno jeszcze gorzej
Los dat mi prztyczka w nos. Wybaczy¢?

Nie wiem. Moze...

Nie zrozum mnie Zle;

W uczuciach swych sama plgcze sie.

W wolnosci prawdziwej znalez¢é chce swoj dom!
Wiec prosze dzi$, odejdz stad.
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